ZARZADZENIE NR 5/2021
Dyrektora Zespotu Szkét Licealnych i Technicznych im. Stanistawa Staszica w Gubinie

z dnia 8 lutego 2021 .

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej w Zespole Szkot Licealnych i Technicznych
im. Stanistawa Staszica w Gubinie

Na podstawie art. 157 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2020 r. poz. 910 i 1378 oraz Dz. U. z 2021 r. poz. 4 Joraz § 9 i § 10 rozporzadzenia z dnia
21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania
uzupelniajacego do publicznych przedszkoli, szkdt, placowek i centrow (Dz. U. z 2019 poz. 1737) -
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych na rok szkolny 2021/2022 do szkot:
Technikum nr 1, | Liceum Ogolnoksztalcacym, Branzowej Szkoly | Stopnia nr 1w Gubinie powoluje
komisje rekrutacyjng w skiadzie:

Anna Maslak- przewodniczacy

Malgorzata Bartosz — czionek

Beata Unistawska - Gléwniak - czlonek
Jacek Gornow- czionek

Mirostawa Iwaszkiewicz -Gornow - cztonek

§ 2. 1. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) sporzadzenie listy kandydatow, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane
w kolejnoéci alfabetycznej, w przypadku, ktorych zweryfikowano wniosek o  przyjecie
do szkoly, w tym zweryfikowano spelnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajacym;
2) sporzadzenie informacji o podjetych czynnoéciach. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze
zada¢ dokumentow potwierdzajacych okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach w terminie wyznaczonym
przez przewodniczacego, lub moze zwrocic sie do wojta(burmistrza, prezydenta miasta) wiasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt (burmistrz,
prezydent miasta) potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni;
3) sporzadzenie informacji o liczbie punktow przyznanych —poszczeg6lnym  kandydatom
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajgcego;
4) sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych oraz listy
kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych;

2. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia czionkom komisji zapoznanie sig
z wnioskami 0 przyjecie do szkoly i zataczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny
posiedzen komisji.

3. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwoluje i prowadzi przewodniczacy komis;ji.

4. Prace komisji rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziaf,
co najmniej 2/3 osob wchodzacych w sktad komisji.

5. Osoby wchodzace w skiad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania informacji
o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére mogg naruszac dobra osobiste
kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

6. Protokoly postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego zawieraja: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz czlonkéw komisji obecnych
na posiedzeniu, a takze informacje o czynnosciach lub rozstrzygnigciach podjetych przez komisje



rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetniajgcego. Protokot podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisii rekrutacyjnej.

7. Do protokotow postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego, o ktorych
mowa w ust. 6, zalgcza sig listy kandydatow oraz informacje, o ktorych mowa w ust. 1, sporzadzone
przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postepowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupetniajacego.

§ 3.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Opublikowano:

e Strona intemetowa szkoly
e Tablica ogltoszen w Zespole Szkét Licealnych i Technicznych w Gubinie



